
Referat fra skolebestyrelsesmødet d.2. december 2008  
 
Til stede: Henrik Toft Jensen (formand), Jørgen Rosenkrantz Theil, Lars Rasmussen, Suzanne  

Dohm Pedersen, Pelle Israelsson, Helle Buhr Pedersen, Steen Pedersen og Kirsten 
Cornelius. 

Afbud: Marina Willems, Jan E. Jørgensen og Signe M.S. Hansen 
 
Dagsorden: 

1)      Godkendelse af referat fra sidste møde 
2)      Regnskabsinstruks, revisionsprotokollat for løbende revision 2008 og budget for 2009 
3)      Studieretningsudbud 2009-10 
4)      Ordensregler 
5)      Evt 
. 

Ad 1)  Den sidste sætning i referatet blev på Lars Rasmussens foranledning ændret, så den lyder: 
CO blev bemyndiget til at forhandle resultatlønskontrakter for vicerektor og øvrige medarbejdere. 
Efter mødet blev det oplyst, at plantallet for en HF klasse er omkring 45 (pr.1. april). 
 
Ad 2)  Regnskabsinstruksen er færdig og klar til fremsendelse. Helle Buhr gennemgik 
revisionsprotokollatet og de kommentarer, dette indeholder. Ad punkt 27 godkender bestyrelsen 
fremadrettet, at Helle i fremtiden kontrollerer lønnen hver måned, efter at sekretærerne har 
indberettet. Vedrørende punkt 33 er der konstateret få uvæsentlige uafstemte poster, og vedrørende 
punkt 39 er det nævnt, at bogføringen til enhver tid skal være helt ajourført. Helle forklarede, at det 
sidste drejede sig om perioden lige efter ferien, og at vi nu er helt up-to-date. Generelt er der også 
tale om, at der er konstateret væsentlige forbedringer, og der arbejdes fortsat med forbedringer i hht. 
instruksen. Kontorets størrelse vanskeliggør yderligere opsplitning i funktionerne. 
 
Bestyrelsen besluttede at opstille følgende parametre, som der skal måles på, når produktivitet 
og effektivitet skal vurderes: Timefagfordelingen skal så vidt muligt ramme 1680. Da dette er 
vanskeligt, grundet store timeblokke i nogle fag og uforudsete antal SRP-opgaver mv. kan et 
under/overforbrug på 100 timer accepteres, mens forbrug herudover skal begrundes. 
Bestyrelsen ser ikke gerne underforbrug af timer for en lærer mere end to år i træk. Endelig skal der 
måles på effekten af den fortløbende iværksættelse af energiforanstaltninger. 
Bestyrelsen underskrev herefter revisionsprotokollatet. 
 
Helle Buhr gennemgik budgettet, der var korrigeret efter 1.udkast med udgifter til lærerkursus i 
foråret 2009. Efter en runde med opklarende spørgsmål til Helle godkendte bestyrelsen budgettet. 
Formanden roste de medsendte bemærkninger og ønskede endvidere, at bestyrelsen bliver holdt 
underrettet om, hvordan det går med planer for udbygning. CO orienterede om planer for åbning af 
kantinen ud til skolegården, og forhandlinger om festsal kontra overdækning af skolegård og 
idrætshal i Grønnegården. 
 
Ad 3)  Bestyrelsen godkendte forslaget til udbud af studieretninger. 
 
Ad 4)  Bestyrelsen drøftede ordensreglerne herunder elevernes manglende forståelse for, at man 
skal rydde op efter sig selv. Pelle kritiserede den igangværende kampagne og mente, at det er 
urimeligt at forvente, at eleverne siger noget til hinanden, og at det er lærerne, der i højere grad skal 
bakke op/læs skælde ud. Der blev spurgt ind til bestemmelsen om, at elever indkaldes til 
gårdfejning mv., når de har overtrådt f.eks. rygereglerne. Der var generel opbakning til 
ordensreglerne og de præciseringer, der var tilføjet. 
 
Ad 5)  Rektor takkede bestyrelsen for godt samarbejde i det forløbne år. God jul og godt nytår 
ønskes til alle.      Ref. Kirsten Cornelius    


